
 

Notulen 
12 november 2009 

Opening: 

De reguliere MR vergadering van de Elckerlyc (IS/DS) is om 19.07 uur geopend op 
12 november op School door Debbie van Velzen. 

Aanwezig: Debbie van Velzen (VZ), Bas Hermus (notulen), Selma Gallacher, 
Jolanda Speelman, Christina Louwman 

Genodigden: Paul Mos, Robert Janssen (kandidaat MR lid) 

Afgemeld: Stijn van Els, Dorte Kramers  

A. Goedkeuring van de agenda 

De voorliggende agenda wordt unaniem goedgekeurd 

    B Goedkeuring van de notulen 

De voorliggende notulen werden unaniem goedgekeurd 

C. ingekomen stukken/ Actiepunten  

Ingekomen stukken 

• MR.info magazine 

• Brief van de Commissie Onderwijsgeschillen aan voorzitter MR met vraag tot 
medewerking aan onderzoek naar de effecten van uitspraken door de 
Commissie. 

Voorstelrondje 

• Christina wordt als IS leraar verwelkomt en Jolanda als DS leraar 

Actiepunten update 

• Financiele cijfers => wordt bij agendapunt 3 behandeld. Blijvend actiepunt 
PM totdat cijfers op frequente basis besproken worden. Actiehouder PM 

• Management statuut => Bijna af. Final draft is volgende vergadering (15 dec) 
gereed. Actiehouder PM 



• Inning ouderbijdrage => Door financiele tegenslag (zie agendapunt 3) moet 
budget IS ouderbijdrage naar alle waarschijnlijkheid bijgesteld worden, dus 
brief en inning nog niet gestart voor komende periode   

• GMR update =>  

o het sociaal jaarverslag 2008 is er. Daarin wordt o.a. de intentie 
uitgesproken om afvloeiing van personeel meer op kwaliteit dan op 
anciënniteit te gaan inrichten. 

o Er komen nieuwe MR-trainingen. Inschrijven en informatie bij Danny 
Kuivenhoven (d.kuivenhoven@pecoma.nl 06 28952863). Zeer aan te 
raden voor de nieuwe MR leden! 

D. Agendapunten 

Agenda 12 november 2009 

1. Verkiezingen        DvV 
Er is één IS kandidaat (Dorte Kramers) voor de IS ouder positie. Zij wordt 
unaniem ingestemd. 
Er zijn twee DS kandidaten (Robert Janssen en Behrouz Nasseri) voor één DS 
ouder positie. Naast de MR positie zoeken we ook een GMR afgevaardigde. 
Dit hoeft volgens de wetgeving en statuten geen MR lid te zijn. Aan beide 
kandidaten is voorgelegd of één van hen zitting wil nemen in de GMR en de 
ander in de MR. Behrouz heeft aangegeven in de GMR zitting te willen nemen 
en Robert wil MR lid worden. De MR heeft unaniem Robert Janssen als MR 
lid ingestemd en Behrouz als GMR lid.  

2. Financiën Q1&2 2009  en Fin tegenslag IS    PM 
- De winst en verliescijfers over het eerste halfjaar 2009 worden aangeleverd. 
Het gevoel is dubbel: Het heugelijke feit dat we eindelijk inzage hebben (Paul 
en Methe, dank hiervoor!) , wordt getemperd door de inhoud ervan. De IS 
staat er dermate slecht voor dat ingrijpen in de (personele) kosten en aanboren 
van extra baten (ouderbijdrage) onvermijdelijk lijken. Aanstaande maandag 
heeft Paul overleg met het bestuur hierover. Dat zal naar alle 
waarschijnlijkheid leiden tot een set van maatregelen waarover formeel advies 
moet worden gevraagd door het bestuur en gegeven door de MR. 

3. GMR zaken 
Op 16 nov wordt met het MZH bestuur gesproken over het budget 2010 en het 
sociaal jaarverslag 2008 

4. Jaarplanning & MR vergaderingen     BH 
De nieuwe jaarplanning staat achteraan deze notulen. Toevoeging is de 
evaluatie verkeersituatie in maart. Exacte vergaderdata en tijdstippen worden 
aankomende vergadering 15 december gekozen 

5. W.v.t.t.k.        DvV 
Geen vragen/opmerkingen 
 

Sluiting vergadering: 

De vergadering werd om 20:12 gesloten door Debbie.  



Voorlopige Agenda voor de aankomende vergadering 

• Notulen, ingekomen stukken en actiepunten 
• Financiën 

a. IS set van maatregelen 
b. Budget 2010 

• Nieuwe vergaderdata plannen 
• wvttk 

De volgende algemene vergadering is in Leiderdorp bij Elckerlyc op 15 december 
2009 

Actielijst 

Onderwerp status actie door dd 

Ouderbijdrage Budget 2010 goedgekeurd (sept) 

Brief en inning DS kan starten 
(sept) 

Goedgekeurd IS budget 2010 
opnieuw bespreken (ivm Fin. 
Tegenslag IS) 

PM December  

Mgt status Ligt bij IS 

Dec is het af 

PM November  

Hekwerk On hold vanwege 
financieringsprobleem 

PM ??  

Terugkoppeling 
GMR 

 SG December  

Financiën • Q1 09 aanleveren (nov) 

• Budgetoverschijding IS 
personeel oorzaak achterhalen 
(nov) 

• Q3 09 aanleveren 

• Set maatregelen inzake IS 
financiele tegenslag ter advies 
aan MR voorleggen 

PM December  



Bouwplannen Bij toekenning budget ouders om 
input vragen over besteding 

PM December  

Verkiezingen Oproep in nieuwsbrief BH Oktober 

gereed 

 

Brief Tjeerd Brief zou verstuurt zijn. PM doet 
navraag bij sec. Bestuur. 
Gevonden en alsnog verstuurt en 
ontvangen. 

BH Oktober 

gereed 

 

M. Alexander 
(controller) 
uitnodigen 

Voor volgende MR vergadering 
(15 dec) Methe Alexander 
uitnodigen om beter inzicht in 
cijfers te verschaffen 

DvV December  

 

Bestraten 
achteringang 

Achteringang is nu een 
modderpool. Laten bestraten 

PM December  

 

     

 

     

 

 

 

JAARPLANNING 08/09 MR Elckerlyc 

MR Vergadering Onderwerpen Datum 

September GMR Zaken 

Kandidaten MR 

Ouderbijdrage 

 

November 

Gereed 

Oktober GMR zaken  



Financiën, bespreken jaarverslag MZH 

Schoolgids 2008-2009 (feb) 

Leerkrachtengeleding MR (dec) 

November GMR Zaken 

Schoolplan (dec) 

Financiën kwartaalrapportage Q1,Q2, Q3 2009 

Externe communicatie, o.a. website (dec) 

 

December Begroting 2010 

Nieuwe vergaderdata inplannen 

 

Januari 2010 GMR Zaken 

Toekomstvisie huisvesting Elckerlyc 

Schoolplan evaluatie 

 

Blijvend 

Maart GMR Zaken 

Zorgplan Elckerlyc 

Evaluatie Verkeersituatie 

Prognose leerlingenaantal en nieuwe 
aanmeldingen 

 

Mei GMR Zaken 

Financiën, kwartaal rapportage Q1 2010 MZH, 
Jaarverslag 2009 

Terugkoppeling MR training 

Schoolplan incl. IS.  

Vakantieplanning 2010-2011 

 

Juli GMR Zaken 

Ouderbijdrage, verantwoording 2008-2009 en 
budget 2009-2010, Evaluatie methode inning 
ouderbijdrage 

Formatie 2009/2010 

 



Concept schoolgids 2009-2010 

Aug GMR Zaken 

Jaarverslag MR 2009 

Vaststellen studiedagen 2010-2011 

 

 

September 

 

Verkiezingen 

Brief IS/DS ouderbijdrage 

Nieuwe jaarplanning opstellen 

 

 

 


